
 » بسمه تعالي «

 

 )مدظله العالي((سال مهار تورم و رشد تولید  )حضرت امام خامنه ای

 تي اصفهان بصورت شرکتيشته شغلي راننده امبولانس بیمارستان شهید بهشخوان جذب نیرو رآگهي فرا

 :مقدمه

پس از حمد خدا و درود و صلوات بر پیامبر بزرگ اسلام )ص( و اهل بیت عصمت و طهارت )علیهم السلام(،شرکت 

 شتیی  بیمارستاا  درمندرج در درجدول ذیل را رشلاته شلاغلي  سلاااهان در نرر دارد خدمات پیمانکاری آرکا سلالامت 

شتتتا  صتتتنیتا  بی سلالاننم  ا سلالاننم توانمنلادیهلاای عمومي)آزمون کتبي(و  شلالارای  از طریج  ازمیلاان افراد واجلاد

صورت شرکتي توانمندیهای تخصصي )مصاحبه شغلي( یا توامان پس ازطي کردن مراحل گزینم وسایر ضواب  به 

 .به شرح ذیل جذب نمایند

 تعاریف : اول بخم

ترکیب  براستا  آ   شتوا و مناا اماااش  برگزار م  کابآزمو  صتور   ااوطلبا  که بعموم  ستجش  ااش  :کتبيآزمون 
 باش .  مربوطه م  رشاه شغلاطلاعا  عموم  و 

 باشدي نمقابل سجش   آزمو  کاب قیاست که ازطر  تخصص ییایتواشمج  یسجش  حضور:شغليمصاحبه 

ین وشتالل ارشترکایای معلول هیستیم ،ثارگرا یا هیکه ار زما  ثبت شام، مشتمو  ستیم شتوایاطلاق م  به شتخصتداوطلب آزاد:

 طرف قرارااا بر اسا  تامین شیروی اشساش  شمیباش .

 هیارص  سیم 3مشمو  اسانااه از   سایسازما  بیزشامه از   شوا که با ارائه معرف  اطلاق م فرایبه : بهزیستيداوطلب 

 .باش   م افراا بیزیسا از حقوق  تیحما قاشو  جذب

 

 ارص (5پجج) سیمیه ب(ایثارگرا  ارص (25وپجج) بیست سیمیه ایثارگرا  ) الف

 ه ها  با سابقه ح اقل ش  ماه حضور ااوطلباشه ار جبیرزمج گا جاشبازا 

 آزااگا 
با سابقه ح اقل ش  ماه حضور   همسر و فرزش ا  رزمج گا

 یه هاااوطلباشه ار جب

 و پجج ارص  ستیر بیفرزش ا  جاشبازا  ز همسر و فرزش ا  شی ا

 سا  اسار  کیا  کمار از گفرزش ا  آزاا و پجج ارص  و بالاتر ستیهمسر و فرزش ا  جاشبازا  ب
 کی یسا  و بالا کی یهمسر و فرزش ا  آزااگا  اارا

 سا  اسار 
- 

 -  یو براار شی هرپ ر، ماار، خوا

 ها عبارتند از : همدت حضور داوطلبانه در جبه دییتذکر: مراجع تأ

 امسلح ار مورا رزمج گا  مابوع خو یروهایش یها هاز را کیهر   اشساش یروی. معاوشت ش1

  مرام یروهایو ش ا یشیار مورا بس  مساضعنا  سپاه پاس ارا  اشقلاب اسلام جیسازما  بس  اشساش یروی. معاوشت ش2

 غلشالل و صجوف آزاا و افراا فاق  شاولت و صاحبا  م نیاز مساخ م اعم

 ا ار مورا جیااگر یوزار  جیاا کشاورز  معاوشت توسعه و مجابع اشساش. 3

 
 

 



 يجذب شرکت يو اختصاص يعموم  ی: شرا دومخم ب

 : ااوطلبا   عموم طیشراالف( 

 الازام به قاشو  اساس  جمیوری اسلام  ایرا   لا

 ت ین به این مبین اسلام یا یک  از اایا  رسم  کشور مطرح ارقاشو  اساس   لا

 ااشان تابعیت ایراش  لا

 ااشان کار  پایا  خ مت وظینه عموم  یا معافیت اائم از خ مت )ویژه براارا ( لا

 ع م اعایاا اخاشیا  و مواا مخ ر و رواشگراا لا 

 ع م سابقه ماکومیت جزای  موثر لا

 موجب آرای مراجع قاشوش  های اولا  به ش اشان مجع جذب ار اساگاه لا

 ) طب کار (شوش  ، بر اسا  سجش  سلامت اششام کاری که برای آ  جذب م ااشان سلامت جسماش  ورواش  وتواشای  برای  لا

 ب( شرایط اخاصاص  ااوطلبا  :

 تا تاریخ اشاشار آگی   سال تمام 32سال سن تمام و حداکثر  20حداقل شرایط سج : ااشان  - -1

 خواه  ش :تبصره: موارا ذیل به شرط ارائه تایی یه های معابر به ح اکثر سن مقرر اضافه  -2

 جاشبازا  ،آزااگا  فرزش ا  شی ا ،فرزش ا  جاشبازا  و فرزش ا  آزااگا  یک سا  اسار  و بالاتر، از شرط ح اکثر سن معاف هساج . -3

ارص  ار صور  ثبت شام ارآزمو  ،مکلف به رعایت ح اکثرسن های اعلام ش ه ار ذیل میباشج  و ار 5ارص  و  25سایر مشمولین سیمیه  -4

 ر  از ااامه فرایج  اساخ ام حذف خواهج  ش .لیر این صو

 سا  5پ ر و ماار و همسر و براار و خواهر شیی  به میزا   -

ااوطلباش  که ار جبیه های شبرا حق علیه باطل  به طور ااوطلباشه خ مت شمواه اش  به میزا  حضور ار جبیه و همچجین م   زما   -

 بساری ش   و یا اساراحت پزشک  رزمج گا  ااوطلب ار اثر مشروحیت ار جبیه ها 

 اکثر سن مقرر افزواه م  شوا )به جز سوابق خوی  سا  به ح 5ارخصوص شیروهای ج ی  الوروا ارصور  وجوا سابقه بیمه ،تا سقف  -5

 فرما(

ارخصوص شیروهای  که ار سجوا  گذشاه به صور  مسامر ار ااششگاه مشغو  و هم اکجو  شیز فعالیت اشیا ااامه اارا ، م   سابقه بیمه به  -6

 ح اکثر سن افزواه م  شوا.

 8موسسه مشغو  فعالیت بواه اش  سوابق بیمه ای لیر مسامر تا سقف  ار خصوص شیروهای  که ار سجوا  گذشاه به صور  لیر مسامر ار  -7

سا  مجوط به ارایه رضایت عملکرا از آخرین مال خ مت ار ااششگاه به ح اکثر سن مقرر افزواه م  شوا. ب یی  است ار صور  ع م ارایه 

 رضایت عملکرا امکا  به کارگیری فراهم شخواه  ش  . 

 زیو ش تاهلبه ازاء  اسلام یمشلس شورا 1400/  7/  24مصوب  تیجمع  از خاشوااه و جواش تیقاشو  حما 15به اساجاا بج  الف مااه  -8

 . )آقا/خاشم(شوا  اضافه م  سج تیسا  به سقف ما وا 5تا ح اکثر  کسا یااشان هر فرزش  

یا شرکایای خ ما  پیماشکاری تامین شیرو  ااوطلباش  که به صور  قرارااا تمام وقت ار مؤسسه و سایر مؤسسا  تابعه وزار  مطبوع و  -9

طرف قرارااا آشیا )خری  خ ما  تامین شیروی اشساش ( به خ مت اشاغا  ااشاه اش  و ار تاریخ فراخوا  با مؤسسه قطع همکاری شمواه اش  

 سا . 5ح اکثر به میزا  

سا  قابل  5خ مت تمام وقت اولا ( ح اکثر به م    آیین شامه اااری اساخ ام  )م   سابقه 34مااه  4سابقه مشمولین موضوع تبصره  -10

 مااسبه است.

 )ایثارگرا  تابع قواشین و مقررا  مربوطه م  باشج (شخواه  بوا. شاریسا  ب 15: مشموع سجوا  اضافه ش ه به سن ااوطلبا  ار هر حا  از شکاه

 

 

 

 

 

 

 

 



 ت م رک تاصیل   :
 2امداد و ننات از جمعیت هلال احمر استان و گواهینامه  ب کواهینامه  و دارای   صرفا دیالم عام* مدرک تحصیلي 

 2*مدرک تحصیلي کاردان/کارشناس امداد و سوانح و گواهینامه ب 

  محل/محل های مورد تقاضابخم سوم:  

 

 مال جغرافیای  خ مت

 

تع اا مورا 

 شیاز

 رشاه تاصیل شرایط احراز از شظر م رک و  ججسیت

 مرد زن توضیاا 

 
 

اصنیا  بیشا شیی  بیمارساا    
 

 

 

 فرن2

 

- * 

صرفا دیالم عام  و دارای  کواهینامه  امداد و ننات از جمعیت هلال   ص

 2احمر استان و گواهینامه  ب

 یا //
 2کاردان/کارشناس امداد و سوانح و گواهینامه ب

 

 

 مراحل ثبت نام در آزمونبخم  چهارم:

 الف(شاوه و زما  ثبت شام ماقاضیا :
شسبت به ثبت 1402/ 24/09مورخ  24ح اکثر تاساعت  1402/ 09/ 19مورخ   صبح  8از ساعت ماقاضیا  واج  شرایط ملزم هساج  

 اریافت شمایج .کدرهگیریاق ام  و https://yektamahbob.irشام الکاروشیک  ار ساماشه به ششاش  ایجارشا :

 

 شخواه  ش .  یشام تم  وجه م   ثبت چیاثر اااه شخواه  ش  و به ه بیشام شاقص ترت به ثبت شکاه : :

 ب( م ارک مورا شیاز ثبت شام ارآزمو 

 ت بارگذاری تصویر اصل م رک تاصیل  

 اارویار شغل  رشاه جیت همراه صرفاًایپلم به ااروی  معابرتکجسین بارگ اری تصویر کواهیجامه -1شکاه

   ) پشت و رو (اصل کار  مل ریتصو یبارگذارت

)فرا و ار صور  اارا بوا  همسر و فرزش ا  جیت بررس  مااه  تمام صناا  آ  به اشضماماصل شجاسجامه  ریتصو یبارگذارت

 مشلس شورای اسلام  (  24/07/1400قاشو  حمایت از خاشوااه و جواش  جمعیت مصوب  15

 براارا ( ژهیاائم)و تیمعاف ای  عموم نهیخ مت شظام وظ  ایاصل کار  پا ریتصو یبارگذارت 

 ی(ثارگریا هیاارش گا  سیم یبرای )ثارگریاصل م ارک اا  بر ا ریتصو یبارگذارت 

 هیمشمو  سیم ثارگریااوطلبا  ا ژهی(وثارگرا یا هیاسانااه ازسیم اهمسرارصور یتمام صناا  شجاسجامه پ ر ریتصو شکاه(

 ( الزام  است.جاشبازا ، آزااگا  و رزمج گا 

 بارگذاری تصویر اصل گواه  معلولیت )معلولین عاای( حسب مورا از مراجع ذیربط )سازما  بیزیسا (لا

سازما   ازسایت یااخذش ه اجاماع  تامین میرسازما  ممیوربهبارک ار پراازی بیمه سابقه گواه  بارگذاری اصل-

 یااش ه لااظ شخواه  گرای ( رعایت شکا )ارصور  ع م مذکور

 

ارزما  ثبت شام   ریا  معاا  )اویست و س  هزار توما ( 000.300.2مبلغ پرااخت ایجارشا  لا 

  به شام ااششگاه علوم پزشک  اصنیا 4001083103021983به شماره حساب  https://yektamahbob.irارسایت
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 گرفاه ش ه باش  . یکه ار سا  جار  اضاف یها  هیب و  حاش  پرسجل 3×4عکس  یبارگذارلا
 باش  .  یبا JPGو ار قالب  تیلوبایک 100و ح اکثر  تیبا لویک 50عکس  لیح اقل حشم فا ❖

 باش  .  شجاسجامه و م ارک مشابه قابل قبو  شم ، کار  مل ی شجاسا یکار  ها یاسکن عکس از رو ❖

 با حشاب و صور  آشا  به طور کامل مشخص باش  .  یز  با ا یعکس ماقاض ❖

  . شرکت ار آزمو  را ش ارششوا و اجازه   باطل م  ثبت شام ماقاض رمعابر،یار صور  اسانااه از عکس ل ❖

 

 آزمون: یزمان و مکان برگزار  ج(

 
روزاشه   کا  اششام آزمو  کاب جیت اطلاع رساش  را  برای زما  و م https://yektamahbob.irااوطلبین مکلف هساج  سایت های 

ر ساماشه بررس   شمایج .ضمجا پیامک هم برای فرا ااوطلب ارسا  خواه  ش .بجابراین شماره تلنن همراه  ار زما  ثبت شام ا

https://yektamahbob.ir. ثبت گراا که اایما فعا  و ار اسار  باش 

 

بدیهي است با توجه به مدارک ذکر شده در صورت هرگونه عدم آگاهي از اطلاع رساني مراحل فراخوان جذب 

 اعتراض از ایشان سلب خواهد گردید.نیرو صرفا بر عهده داوطلب خواهد بود و حج هرگونه 
 بخم پننم : نحوه پذیرش داوطلبان و اعلام نتایج

 اعلام نتایج :  -

ارص  مورا اشاره ، بیست و پجج ارص  )  30ارص  آ  برابر قواشین و مقررا  برای پذیرش ایثارگرا  اخاصاص م  یاب  . از  30از کل مشوز آگی  

% ( و بالاتر و فرزش ا  و 25ق  شغل و فرزش ا  و همسرا  شی ا و فرزش ا  و همسرا  جاشبازا  بیست و پجج ارص  )( به جاشبازا  و آزااگا  فا 25%

( %5) همسرا  آزااگا  یک سا  و بالای یک سا  اسار  و خواهر و براار شیی  معرف  ش ه از سوی بجیاا شیی  و امور ایثارگرا  اساا  و پجج ارص 

ماه حضور ااوطلباشه ار جبیه ها و همسر و فرزش ا  آشا  و فرزش ا  جاشبازا  زیر بیست و پجج 6به رزمج گا  با سابقه ح اقل  سیمیه باقیماش ه را شیز

 ( و آزااگا  زیر یکسا  اسار  اخاصاص م  یاب .%25ارص  )

 اسا  شمره فضل  صور  خواه  پذیرفت.ارص  سیمیه ایثارگرا  از طریق رقابت با سایر ااوطلبا  واج  شرایط و بر  30ت پذیرش مازاا بر 

( ارص  سیمیه قاشوش  مربوطه برخوراار خواهج  بوا.) 3ت سیمیه بیزیسا  به شرط اارا بوا  شرایط مج رج ار آگی  به ترتیب شمره فضل  از سه )

 سلامن ) طب کار ( ااشاه باشج .(معلولین بای  تواشای  لازم برای اششام کاری که برای آ  جذب میشوش  را بر اسا  شظریه سجش  

 پس از تخصیص سیمیه های و اولویت های قاشوش  با رعایت شمره فضل  و سایر قواشین مربوطه )بج ج( سیمیه آزاا لااظ م  گراا. -

 الف( تعیین حد نصاب آزمون کتبي : 

 ارص  میاشگین کل سه شنر اارای بالاترین امایاز 50= گاب ح  شصاب آزمو  

 شرط باق  ماش   فرا ااوطلب ار باشک ذخیره شیرو ) رزرو ( م  باش .ح  شصاب آزمو   کسب-

 ایثارگرا  تابع قواشین و مقررا  مربوطه هساج . -

 ب( رشته های شغلي تک ظرفیت :

یرفاه ش ه صرفا به ترتیب شمره فضل  ت ار رشاه مال های  که صرفا یک مشوز به کارگیری وجوا اارا اعما  هرگوشه سیمیه وجاها  ش ارا و ملاک پذ

 خواه  بوا.

 :ج ( بررسي و جمع بندی امتیاز مکتسبه

 .ملاک امایاز  م  باش سجش  تواشمج ییای تخصص  )مصاحبه شغل ( ارص  شمره  70تواشمج ییای عموم )آزمو  کاب ( و سجش   شمرهارص 30-

 ارص ( اضافه م  گراا:30ارص +70زیر به ح اکثر شمره مکاسبه)تبصره: موارا 

 م  گیرا.مااسبه و ملاک عمل قرار (1/  4 )و چیاراهم کی بیبا ضر شیرساا   شمره مکاسبه ااوطلبا  بوم -

 وهر فرزش  او ارص   زیو ش تاهلبه ازاء  اسلام یمشلس شورا 1400/  7/  24مصوب  تیجمع  از خاشوااه و جواش تیقاشو  حما 15به اساجاا بج  ب مااه  -

 . )آقا/خاشم(ش  خواه  مشموعاً ح اکثر تا اه ارص شمره کل آزمو  به شمره مکاسبه فرا اضافه
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 يکل یها هیتذکرات و توصبخم ششم: 

انساني (  فق  با اعلام انصراف یک ماه قبلي و کتبي یا اتمام قرارداد لا نیروهای شاغل در شرکت های پیمانکاری طرف قرارداد  ) تامین نیروی 1

 مي باشند. آزمون کتبي حضور در ، مناز بهیاکسب رضایت نامه از واحد خود قبل از برگزاری آزمون و تحویل به شرکت و با ارائه تسویه حساب

 نیبا عناو مطابج آنان ي(لیتحص میمقطع، رشته و گراي)لید که مدرک تحصنیدر آزمون ثبت نام نما توانندیم يدر صورت اًداوطلبان صرفلا 2

مدرک  نیبوده و همچن کسانی ي جذبشده در آگه دیاحراز مشاغل ق  یمندرج در شرا ي(لیتحص میمقطع، رشته و گراي)لیمدرک تحص

 باشد. دهیدرج گرد یموقت و نامهیگواه داوطلب، در متن ي(لیتحص میمقطع، رشته و گراي)ثبت نام يلیتحص

 یمدارک معادل، برا نیهمچنفراخوان و ياحراز مشاغل در آگه ی اعلام شده درشرا يلیاز مقاطع تحص نتریپائ ایبالاتر  يلیمدارک تحص -3

 باشد. يمعتبر نم آزمون در شرکت 

 نیسن، اول محاسبه روز ثبت نام و ملاک نیآخر فهیخدمت نرام وظن ایو پادائم   تیمعاف ل،یفراغت از تحص يگواه خیتاری ل برامملاک علا 4

 .باشد يروز ثبت نام م

 نمي باشند. کتبيآزمون  دستگاه، مناز به شرکت در یقرارداد و يمانی، پ يرسم نیروهای مشمول استخدام -5 

برعهده داوطلب خواهد بود واگر در هر مرحله از مراحل ثبت  ياعلام شده درمتن آگه  یضواب  و شرا جیدق تیاز عدم رعا يناش تیمسئوللا 6

 یریجلوگ ياست از ادامه خدمت فرد خاط يمندرج در آگه  یفاقدشرا اینام، امتحان و جذب محرز شود که داوطلب اطلاعات خلاف داده 

گردد  يرت عقد قرارداد و شروع بکار، قرارداد فرد مزبور لغو وبلااثرمدر صو يمحروم خواهد شد، حت یاز اننام مراحل بعد بخواهد شد و داوطل

 .شودي ومقررات مربوطه سلب م نیو حج اعتراض از داوطلب برابرقوان

 

 

 آگاهي ازاعلام نتایج نهایي پذیرفته شدگان: 

به اطلاع https://yektamahbob.ir :اسام  پذیرفاه ش گا  شیای  پس از تایی  مراجع ذیصلاح از طریق ارگاه ایجارشا  به آار   

 ااوطلبا  خواه  رسی .
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