
 » بسمه تعالي «

 )مدظله العالی((سال مهار تورم و رشد تولید  )حضرت امام خامنه ای

 

 بصورت شرکتیبیمارستان امیرالمومنین )ع( شهرضا  پرستاریفراخوان جذب نیرو رشته شغلی آگهی 

صددمدط و  هدارت )الیه   :مقددمده سددوم )ل( و اعدم بیدط ا وددلوات بر پیدامرر بسرم ا پس از حمدد خددا و وروو و 

ور مندرج ور ورجدول ذیم را رشدته شدغلی  سدااعان ور نرر وارو السدوم(ششدرکط خدمات پیمانراری آرکا سدومط 

ضدا شدهر سدتان امیرالمومنین )ع(  سدن ت توانمند بیمار شدرای  از  ری   یهای امومی)آزمون ازمیان افراو واجد

کتری(و سدن ت توانمندیهای تصصدصدی )مصداحره شدغلی( یا توامان پس از ی کرون مراحم گسینت وسدایر ضدواب  

 .به شرح ذیم جذب نمایندوورت شرکتی به 

 

 تعاریف : اول بصت

ترکیب  برنسنا  آن يشنوا و مااا نمتااش يبرگزنت م يکتبآزمون صنوت   انوطلبان که بعمومي سنجش  انش  :کتریآزمون 
 .باشد يمربوطه م يتشته شغلعمومي و نطلاعا  

 .باشدی نمقابل سجش  يآزمون کتب قینست که نزطر يتخصص یهایتونشمجد یسجش  حضوت:شغلیمصاحره 

وشنالل اتشنرکتهای  نیمعلول هیسنهم ،ثاتگرننین هیکه ات زمان ثبت شام، مشنمو  سنهم شنواینطلاق م يبه شنخصنواو لب آزاو:

 شمیباشد. بر نسا  تامین شیروی نشساشيطرف قرنتانا 

 هیاتصد سهم 3مشمو  نستاااه نز  يستیسازمان بهزشامه نز  يشوا که با نتنئه معرف ينطلاق م فرایبه : بهسیستیواو لب 

 .باشد يم نفرنا بهزیستينز حقوق  تیحما قاشون جذب

 هستجد : ریشامل مونتا ز ثاتگرننین: ثارگریواو لب ا

 اتصد(5پجج) سهمیه ب(نیثاتگرنن اتصد(25وپجج) بیست سهمیه نیثاتگرنن ) نلف

تزمجدگا ن با سابقه حدنقل ش  ماه حضوت انوطلباشه ات  جاشبازنن

 ه هاجبه

 آزناگان
با سابقه حدنقل ش  ماه حضوت  نهمسر و فرزشدنن تزمجدگا

 هه هاانوطلباشه ات جب

 و پجج اتصد ستیر بیفرزشدنن جاشبازنن ز همسر و فرزشدنن شهدن

 سا  نسات  کیان کمتر نز گفرزشدنن آزنا و پجج اتصد و بالاتر ستیهمسر و فرزشدنن جاشبازنن ب

 کی یسا  و بالا کییهمسر و فرزشدنن آزناگان انتن

 سا  نسات 

- 

 - دیو برنات شه هرپدت، ماات، خون

 عا ارارتند از : همدت حضور واو لرانه ور جره دییتذکر: مراجع تأ

 امسلح ات موتا تزمجدگان متبوع خو یروهایش یها هنز تا کیهر  ينشساش یروی. معاوشت ش1

 يمرام یروهایو ش انیشیات موتا بس يمستضعاان سپاه پاسدنتنن نشقلاب نسلام جیسازمان بس ينشساش یروی. معاوشت ش2

 غلشالل و صجوف آزنا و نفرنا فاقد شاولت و صاحبان م نینز مستخدم نعم

 ننات موتا جهااگر یوزنت  جهاا کشاوتز يمعاوشت توسعه و مجابع نشساش. 3

 



 یجذب شرکت یو اختصاو یاموم  ی: شرا وومصت ب

 

 :نواو لرا یاموم  یشراالف( 

 نلتزنم به قاشون نساسي جمهوتی نسلامي نیرنن  -

 رح اتقاشون نساسي لام یا یکي نز نایان تسمي کشوت مطتدین به این مبین نس -

 انشتن تابعیت نیرنن -

 انشتن کات  پایان خدمت وظیاه عمومي یا معافیت انئم نز خدمت )ویژه برناتنن( -

 اخاشیا  ومونا مخدت و تونشگرانن نعتیاا بهعدم -

 عدم سابقه ماکومیت جزنیي موثر -

 موجب آتنی مرنجع قاشوشي های اولتي بهاستگاهات، جذبشدنشتن مجع  -

 های اولتي و یا بازششسته و بازخرید خدمت باشجد.پیماشي سایر استگاهانوطلبان شباید مستخدم تسمي، ثابت و -

)به صااه عدم نشتغا  ات شرکتهای خدما  پیماشکاتی تامین شیروی نشساشي طرف قرنتانا انششگاه علوم پزشکي نصاهان-

 تذکرن  مرنجعه فرمایید.(

 شوشد بر نسا  سجش  سلامت )طب کات(انشتن سلامت جسماشي وتونشي وتونشایي برنی نششام کاتی که برنی آن جذب مي -

 :ب( شرای  اختصاوی واو لران

 سا  تمام تا تاتیخ نشتشات آگهي  40سا  سن تمام و حدنکثر  20انشتن حدنقل  :یسنشرای   -

 تاییدیه های معتبر به حدنکثر سن مقرت نضافه خونهد شد.تبصره: مونتا ذیل به شرط نتنئه 

 

جاشبازنن ،آزناگان فرزشدنن شهدن ،فرزشدنن جاشبازنن و فرزشدنن آزناگان یک سا  نسات  و بالاتر، نز شرط حدنکثر سن  -1

 معاف هستجد.

ای نعلام شده ات اتصد ات صوت  ثبت شام اتآزمون ،مکلف به تعایت حدنکثرسن ه5اتصد و  25سایر مشمولین سهمیه  -2

 ذیل میباشجد و ات لیر نین صوت  نز نانمه فرنیجد نستخدنم حذف خونهجد شد.

 سا  5پدت و ماات و همسر و برنات و خونهر شهید به میزنن  -

انوطلباشي که ات جبهه های شبرا حق علیه باطل  به طوت انوطلباشه خدمت شمواه نشد به میزنن حضوت ات جبهه و  -

 همچجین مد  زمان بستری شدن و یا نسترنحت پزشکي تزمجدگان انوطلب ات نثر مشروحیت ات جبهه ها 

 

ت قالب تمدید طرح( تن به نستجاا قاشون خدمت انوطلباشي که طرح خدمت شیروی نشساشي موظف )نجباتی یا نختیاتی و یا ا(3

 .پزشکان و پیرنپزشکان و متعهدین خدمت قاشون مذکوت نششام اناه نشد به میزنن نششام خدمت فوق

آیین نامه اواری استصدامی )مدت سابقه خدمط تمام وقط وولتی( حداکثر  34ماوه  4سابقه مشمولین موضوع ترصره  (4

 اسط. سال قابم محاسره 5به مدت 
 

به  ينسلام یمشلس شوتن 1400/  7/  24مصوب  تیجمع ينز خاشوناه و جونش تیقاشون حما 15به نستجاا بجد نلف مااه  (5

 . )آقا/خاشم(شوا ينضافه م يسج تیسا  به سقف مادوا 5تا حدنکثر  کسا یانشتن هر فرزشد  زیو ش تاهلنزنء

 

)ایثارگران تابع نصواعد بوو. شتریسال ب 15واو لران ور عر حال از : م موع سنوات اضافه شده به سن نرته

 قوانین و مقررات مربو ه می باشند(



 شرای  اختصاوی بومی :)به جسءمراکس استان عا(

انوطلبان بومي شهرستاشي باید متولد یا ساکن با سابقه اه سا  سکوشت اتهمان شهرستان باشد، بومي بوان نفرنانزطریق 

 نحرنزمي گراا:ذیل 

 یکي باشد. شهرستان مورو تقاضانلف(شهرستان مال تولد مجدتج اتشجاسجامه انوطلب با 

باتوجه به تغییرن  تقسیما  کشوتی اتسالهای مختلف،اتصوت  نختلاف شظر یا نبهام اتخصوص شهرستان مال تذکر:

 تولد،ملاک عمل شظر نانته کل ثبت نحون  نستان مربوطه خونهد بوا.

سا  سکوشت با نتنیه نستشهاا مالي  10نستاااه نز نولویت بومي نزطریق سکوشت به موجب تایید ساکن بوان وحدنقل نرته :

وفرم نستشهاا مالي  برنسا  فرم ذیل)ممهوت به مهر شیروی نشتظامي (پاسگاه یا کلاشتری مال اتشهرستان موتا تقاضا

 خونهد بوا.فرماشدنتی 

تاصیلي اتمقاطع تاصلي نبتدنیي،تنهجمایي و ابیرستان اتشهرستان مال موتا تقاضا با تایید نانته انشتن گونهي تبصره :

آموزش و پروتش شهرستان مربوطه مي تونشد بعجونن تمام یا قسمتي نز سابقه اه سا  سکوشت به شرط نتنئه نستشهاا مالي 

 ک مااسبه قرنت گیرا.مبجي برتایید ساکن بوان فعلي فرا ات شهرستان مال موتا تقاضا ملا

 دب(مبجای شهرستان برنی تعیین بومي بوان، تقسیما  کشوتی اتنولین توز ثبت شام برنی آزمون مي باش

 

 پرستاریکارشناس :   مدرک تحصیلی

 محم/محم عای مورو تقاضابصت سوم: 

 مال جغرنفیایي خدمت

تعدنا 

موتا 

 شیاز

شرنیط نحرنز نز شظر مدتک و  ججسیت

 تشته تاصیلي

 توضیاا 
 مرا زن

 

 * * 2 بیمارستان امیرالمومنین )ع( شهرضا
 کارشناس پرستاری

 

 مراحم ثرط نام ور آزمونبصت  چهارم:

 نلف(شاوه و زمان ثبت شام متقاضیان:
شسبت به ثبت شام 1402/ 24/9موتخ  24حدنکثر تاساعت  1402/ 09/ 19موتخ  صبح  8نز ساعت متقاضیان ونجد شرنیط ملزم هستجد 

 اتیافت شمایجد.کدرعگیرینقدنم  و https://yektamahbob.irنلکتروشیکي ات ساماشه به ششاشي نیجترشتي:

 شخونهد شد. دیشام تمد وجه مد  ثبت چینثر اناه شخونهد شد و به ه بیشام شاقص ترت به ثبت شکته : :
 ب( مدارک مورو نیاز ثرط نام ورآزمون

 د بارگذاری تصویر اوم مدرک تحصیلی 

 بارگذاری تصویر اوم  رح )اجراری/اختیاری(-

 ی ) پشط و رو (اوم کارت مل ریتصو یرارگذارد

قانون حمایط  15)فرو و ور وورت وارا بوون عمسر و فرزندان جهط بررسی ماوه  تمام وفحات آن به انضماماوم شناسنامه  ریتصو یرارگذارد

 م لس شورای اسومی (  24/07/1400از خانواوه و جوانی جمعیط مصوب 

 ی(بوم ازیاستفاوه از امت انیمتقاض یورفا برا)بوون  یاوم مدارک وال بر بوم ریتصو یبارگذار-

 براوران( ژهیوائ )و طیمعاف ای یاموم فهیخدمط نرام وظ انیاوم کارت پا ریتصو یبارگذارد 

 ی(ثارگریا هیوارندگان سهم یبرای )ثارگریاوم مدارک وال بر ا ریتصو یبارگذارد 

جانرازانش  هیمشمول سهم ثارگریواو لران ا ژهی(وثارگرانیا هیاستفاوه ازسهم اعمسروروورتیتمام وفحات شناسنامه پدر ریتصو نرته(

 ( السامی اسط.آزاوگان و رزمندگان

 رارگذاری تصویر اوم گواعی معلولیط )معلولین ااوی( حسب مورو از مراجع ذیرب  )سازمان بهسیستی(د

https://yektamahbob.ir/


 

اتزمان ثبت شام   تومان(تیا  معاا  )اویست و سي هزنت  0000230مبلغ پرانخت نیجترشتي د 

  به شام انششگاه علوم پزشکي نصاهان4001083103021983به شماته حساب  https://yektamahbob.irاتسایت

 گرفته شده باشد . یکه ور سال جار یاضاف یعا  هیبدون حاش یپرسنل 3×4ارس  یبارگذارد

 باشد . دیبا JPGو ور قالب  طیلوبایک 100و حداکثر  طیبا لویک 50ارس  میحداقم ح   فا ❖

 باشد . یشناسنامه و مدارک مشابه قابم قرول نم شیکارت مل ییشناسا یکارت عا یاسرن ارس از رو ❖

 با ح اب و وورت آنان به  ور کامم مشصص باشد . دیزن با انیارس متقاض ❖

  د.شرکط ور آزمون را ندارن واجازه  شوو یبا م م یثرط نام متقاض رمعتررشیور وورت استفاوه از ارس غ ❖

 آزمون: یزمان و مران برگسار  ج(
توزنشه  ان نششام آزمون جهت نطلاع تساشي تن  برنی زمان و مک https://yektamahbob.irانوطلبین مکلف هستجد سایت های 

برتسي  شمایجد.ضمجا پیامک هم برنی فرا انوطلب نتسا  خونهد شد.بجابرنین شماته تلان همرنهي ات زمان ثبت شام ات ساماشه 

https://yektamahbob.ir.ثبت گراا که انیما فعا  و ات استر  باشد 

بدیهی اسط با توجه به مدارک ذکر شده ور وورت عرگونه ادم آگاعی از ا وع رسانی مراحم فراخوان جذب 

 یرو ورفا بر اهده واو لب خواعد بوو و ح  عرگونه ااتراض از ایشان سلب خواعد گروید.ن

 بصت پن   : نحوه پذیرش واو لران و ااوم نتایج
 

 ااوم نتایج :  -

 

ورود مورو اشاره ش  30ورود آن برابر قوانین و مقررات برای پذیرش ایثارگران اختصال می یابد . از  30از کم م وز آگهی 

عمسران شهدا و فرزندان و عمسران جانرازان ( به جانرازان و آزاوگان فاقد شغم و فرزندان و  %25بیسط و پنج ورود ) 

( و بالاتر و فرزندان و عمسران آزاوگان یک سال و بالای یک سال اسارت و خواعر و براور شهید  %25بیسط و پنج ورود )

قه ( سهمیه باقیمانده را نیس به رزمندگان با ساب%5معرفی شده از سوی بنیاو شهید و امور ایثارگران استان و پنج ورود )

( و %25ماه حضور واو لرانه ور جرهه عا و عمسر و فرزندان آنان و فرزندان جانرازان زیر بیسط و پنج ورود )6حداقم 

 آزاوگان زیر یرسال اسارت اختصال می یابد.

 ورود سهمیه ایثارگران از  ری  رقابط با سایر واو لران واجد شرای  و بر اساس نمره فضلی وورت 30د پذیرش مازاو بر 

 خواعد پذیرفط.

( ورود سهمیه قانونی مربو ه 3د سهمیه بهسیستی به شرط وارا بوون شرای  مندرج ور آگهی به ترتیب نمره فضلی از سه )

برخوروار خواعند بوو.) معلولین باید توانایی لازم برای ان ام کاری که برای آن جذب میشوند را بر اساس نرریه سن ت 

 ند.(سومن )  ب کار ( واشته باش

پس از تصصیص سهمیه عای و اولویط عای قانونی با راایط نمره فضلی و سایر قوانین مربو ه )بندج( سهمیه آزاو لحاظ می  -

 گروو.

 

 الف( تعیین حد نصاب آزمون کتری : 

 

 ورود میانگین کم سه نفر وارای بالاترین امتیاز 50= حد نصاب آزمون 

 رو واو لب ور بانک ذخیره نیرو ) رزرو ( می باشد.شرط باقی ماندن ف ب حد نصاب آزمون کس-

 ایثارگران تابع قوانین و مقررات مربو ه عستند. -

https://yektamahbob.ir/
https://yektamahbob.ir/
https://yektamahbob.ir/


 

 ب( رشته عای شغلی تک ظرفیط :

د ور رشته محم عایی که ورفا یک م وز به کارگیری وجوو وارو اامال عرگونه سهمیه وجاعتی ندارو و موک پذیرفته شده 

 واعد بوو.ورفا به ترتیب نمره فضلی خ

 ( بررسی و جمع بندی امتیاز مرتسره:ج ( 

موک سن ت توانمندیهای تصصصی )مصاحره شغلی(ورود نمره  30سن ت توانمندیهای امومی)آزمون کتری( و  نمرهورود 70  -

 .امتیاز  می باشد

 ورود( اضافه می گروو:30ورود+70ترصره: موارو زیر به حداکثر نمره مرتسره)

 می گیرو.محاسره و موک امم قرار (1/  4 )و چهاروع  کیریبا ضر شهرستانیمرتسره واو لران بومنمره  -

به  یاسوم یم لس شورا 1400/  7/  24مصوب  طیجمع یاز خانواوه و جوان طیقانون حما 15به استناو بند ب ماوه  -

 خواعد آزمون به نمره مرتسره فرو اضافه م موااً حداکثر تا وه ورودنمره کم وعر فرزند وو ورود  سیو ن تاعمازاء

 )آقا/خان شد

 یکل یعا هیتذکرات و تووبصت شش :  

رواو د نیروعای شاغم ور شرکط عای پیمانراری  رف قرارواو  ) تامین نیروی انسانی (  فق  با ااوم انصراف یک ماه قرلی و کتری یا اتمام قرا1

 می باشند. آزمون کتری ش م از به حضور وریاکسب رضایط نامه از واحد خوو قرم از برگساری آزمون و تحویم به شرکط و با ارائه تسویه حساب

 نیبا اناو مطاب  آنان ی(لیتحص تیمقطعش رشته و گرای)لید که مدرک تحصنیور آزمون ثرط نام نما توانندیم یور وورت اًواو لران ورفد 2

مدرک  نیبووه و عمچن رسانی جذب یشده ور آگه دیاحراز مشاغم ق  یمندرج ور شرا ی(لیتحص تیگرامقطعش رشته و ی)لیمدرک تحص

 باشد. دهیورج گرو یموقط و نامهیگواع واو لبش ور متن ی(لیتحص تیمقطعش رشته و گرای)ثرط نام یلیتحص

 یمدارک معاولش برا نیعمچنفراخوان و یاحراز مشاغم ور آگه ی ااوم شده ورشرا یلیاز مقا ع تحص نتریپائ ایبالاتر  یلیمدارک تحص -3

 باشد. یمعترر نم آزمون ور شرکط 

 نیسنش اول محاسره روز ثرط نام و موک نیآخر فهین خدمط نرام وظایو پاوائ    طیمعاف مشیفراغط از تحص یگواع خیتاری م برامموک اد 4

 .باشد یروز ثرط نام م

م از باشندش  یوانشگاه م تابعهیورواحدعا یان ام خدمط قانون نیکه ورح ی(اجرار یرشته عا)راپسشرانیقانون خدمط پسشران وپ نیمشمول-5

 نمی باشند. آزمون کتری ور شرکطبه 

 نمی باشند. کتریآزمون  ی وستگاهش م از به شرکط ورقرارواو ی ومانیش پ یرسم نیروعای مشمول استصدام -6 

براهده واو لب خواعد بوو واگر ور عر مرحله از مراحم ثرط  یااوم شده ورمتن آگه  یضواب  و شرا  یوق طیاز ادم راا یناش طیمسئولد 7

 یریجلوگ یاسط از اوامه خدمط فرو خا  یمندرج ور آگه  یفاقدشرا اینامش امتحان و جذب محرز شوو که واو لب ا واات خوف واوه 

گروو  یبرارش قرارواو فرو مسبور لغو وبواثرم ور وورت اقد قرارواو و شروع یمحروم خواعد شدش حت یاز ان ام مراحم بعد بخواعد شد و واو ل

 .شووی ومقررات مربو ه سلب م نیو ح  ااتراض از واو لب برابرقوان

 آگاعی ازااوم نتایج نهایی پذیرفته شدگان: 

به ا وع واو لران : https://yektamahbob.irاسامی پذیرفته شدگان نهایی پس از تایید مراجع ذیصوح از  ری  ورگاه اینترنتی به آورس  

 خواعد رسید.

 

https://yektamahbob.ir/


 

 

 «بسمه تعالی»

 شرکتي جهت تشته شغلي فرم نستشهاا مال سکوشت جهت شرکت ات فرنخونن جذب شیروی 

 

ا انتم که شهرستان مال نیجشاشب .................................. فرزشد .................... کدملي .................... نز مطلعین و معتمدین مال تقاض

 شمایجد.سکوشت نیجشاشب تن گونهي 
 باتشکر                                                                                                                                                     

 نمضا و نثر نشگشت

 

حاضر اتبخ  ......................... شهرستان ....................  نیجشاشبان نمضاء کججدگان ذیل گونهي مي شماییم که شامبراه بالا اتحا  

 ساکن بواه و مد  .................... سا  و .................... ماه شیز ات نین شهرستان سکوشت انشته نست.
 .......................   صات مرنتب فوق تن گونهي مي شمایم.                     نمضاء ونثرنشگشتنیجشاشب ........................... به کد ملي 

 

 

 نمضاء ونثرنشگشت نیجشاشب ...........................  به کد ملي ........................  صات مرنتب فوق تنگونهي مي شمایم.                     

 

 

 ت....................  به کد ملي .......................   صات مرنتب فوق تنگونهي مي شمایم.                      نمضاء ونثرنشگشنیجشاشب .......

 

 

 این قسمط توس  نیروی انترامی)پاسگاه یا کونتری محم( ترمیم گروو.

 ...........................  مي باشد.مونتافوق موتا تایید نین........................................
 امضاء -محم مهر                                                                                                                                                                          

 پاسگاه یا کونتری محم

 تذنکرن  مهم:
تکمیل نین فرم برنی تمامي انوطبان بومي شهرستاشي که متقاضي نستاااه نز نولویت جذب شرکتي به لااظ ساکن بوان -1

 سا  سکوشت مي باشجد، نلزنمي نست.10با سابقه حدنقل 

 تشهرستان موتاتقاضاانوطلبان بومي شهرستاشي که انتنی سونبق تاصیلي اتمقاطع نبتدنیي، تنهجمایي و یا ابیرستان ا -2

مي باشجد، با تایید نانته آموزش و پروتش شهرستان مربوطه صرفا مي تونشجد نز آن برنی نحرنز تمام و یاقسمتي نز سونبق اه  

سا  سکوشت ات شهرستان موتا تقاضا بهرمجد گراشد و تکمیل نین فرم برنی نحرنز سکوشت فعلي آشان ات شهرستان موتا شظر، 

 .نلزنمي مي باشد

سا  سکوشت خوا اتشهرستان موتاتقاضا، ات بی  نز یک بخ  نز 10چجاشچه متقاضي برنی تایید سابقه حدنقل  -3

 شهرستان مربوطه سکوشت انشته باشد مي تونشد نز یک شسخه ایگر نز نین فرم شیز به نین مجظوت نستاااه کجد.

 لویت بومي شهرستاشي اتفرنخونن جذب شیروی شرکتي  نین فرم صرفا جهت بهره مجدی انوطلبان متقاضي نستاااه نز نو -4

 مي باشد.


